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Hvorfor vil Senderborg Kommune indfere ragfri
skoletid?

Senderborg Kommune vil gerne ga forrest og sikre
sundhed pa kommunens folkeskoler.

Ragfri skoletid er det mest anbefalede redskab til at
forebygge rygestart hos elever i grundskolen. Det
skyldes, at ragfri skoletid kan forebygge rygning og
skabe sunde rammer for skolens elever og ansatte.
Desuden er rggfri skoletid med til at sende et vigtigt
signal om, at regfrihed er normen.

Hvad betyder ragfri skoletid?

| Senderborg Kommune betyder ragfri skoletid, at
ingen elever, ansatte eller gaester ma ryge i labet af
skole- og arbejdsdagen. Det geelder pa og uden for
skolens matrikel.

Hvilke former for rygning er inkluderet i ragfri
skoletid?

Ragfri skoletid omfatter tobak, ragfri tobak (fx
snus), e-cigaretter og andre lignende produkier.

Hvorfor er e-cigaretter inkluderet?

Jf. Sundhedsstyrelsen er der betydelig usikkerhed
om de helbredsmaessige konsekvenser af e-
cigaretten, saerligt pa lang sigt. Lees mere her.

Saerligt over for bern og unge sender e-cigaretten
et uheldigt signal om “ufarlig rygning”. Samtidig kan
e-cigaretten vaere indgangen til, at barn og unge
begynder at ryge.

E-cigaretter er ligeledes inkluderet i retningslinjen
for regfri arbejdstid for alle kommunalt ansatte i
Sgnderborg Kommune.

Hvorfor er snus og tyggetobak inkluderet?

Snus og tyggetobak er ogsa sundhedsskadelige og
aftheengighedsskabende.

Snus og tyggetobak er ogsa inkluderet i
retningslinjen for regfri arbejdstid for alle
kommunalt ansatte i Senderborg Kommune.

Hvem geelder reglen om ragfri skoletid for?

Reglen geaelder ferst og fremmest for elever og
ansatte, der ikke ma ryge i lebet af skole- og
arbejdsdagen. Desuden er der en forventning om,
at geester ogsa respekterer reglerne for ragfri
skoletid.

eksterne arrangementer?

Gelder regfri skoletid, nar eleverne er pa lejrskole, | Ja.
til eksterne arrangementer, undervisning ude af

huset, praktik m.v.?

Geelder ragfri skoletid ved sociale arrangementer Ja.
og skolefester?

Gaelder regfri skoletid, nar eleverne er pa vej il Ja.
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Gaelder regfri skoletid | pauser og mellem- og
fritimer, hvor eleverne ikke opholder sig pa skolen?

Ja. Dog vil reglerne ikke blive handhzevet, hvis
eleven opholder sig i eget hjem.

Har ragfri skoletid indflydelse pa, om de zeldste
elever mé forlade skolens omrade i pauserne?

Nej. Den enkelte skole bestemmer fortsat selv, om
eleverne ma forlade skolens omrade i lzbet af
skoledagen.

Kan skolen understatte regfri skoletid med flere
indsatser?

Ja. Al forskning viser, at en flerstrenget indsats har
den storste rygeforebyggende effekt.

Alle folkeskoler, som har overbygningselever, i
Sanderborg Kommune kan hente
undervisningsmateriale om tobaksforebyggelse.
Undervisningsmaterialet tager udgangspunkt i det
obligatoriske emne "Sundheds- og
seksualundervisning og familiekundskab” sammen
med andre fagomrader fx dansk, samfundsfag,
geografi og biologi. Undervisningsmaterialet har til
formal gennem opleeg, film, avelser og dialog at
saette fokus pa sundhed og tobakkens
konsekvenser. Materialet findes pa House of
Healths hjiemmeside.

Hvor kan man fa inspiration til at snakke med bgrn
og unge om rygning?

Der er inspiration at hente pa hjemmesiden Snak
om tobak, udviklet af Kraeftens Bekeempelse til
foraeldre og andre voksne. Desuden kan der findes
inspiration i Sundhedsstyrelsens indsats But why.

Kan man som elev fa hjeelp til et rygestop?

Ja, der er mulighed for sparring og radgivning fra
Senderborg Sundhedscenter ved at kontakte en

rygestopradgiver pa rygestop@sonderborg.dk.

Unge under 15 &r skal have et samtykke fra
foreeldremyndighedens indehaver for at kunne tage
imod tilbuddet. Det betyder at der skal indhentes
underskrift herpa.

Unge over 15 ar kan selv give informeret samtykke
til tilbuddet. Foraeldremyndighedens indehaver skal
informeres herom og skal inddrages i den
mindreariges beslutning, men
beslutningskompetencen ligger hos den 15-17
arige. Denne regel tilgodeser den unges
selvbestemmelsesret savel som foreeldrenes pligt til
at yde omsorg.

Kan rygestopradgivningen forega i skoletiden?

Det besluttes lokalt mellem ledelse, lzerer og elev
pa den enkelte skole.

Kan elever f& andre typer hjeelp til rygestop?

Ja. X-hale.dk er et digitalt rygestopprogram til unge
fra Kraeftens Bekaampelse.
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Hvem har ansvaret for, at elever, ansatte, foreeldre
og andre med ekstern tilknytning er orienteret om
ragfri skoletid?

Det er skoleledelsens ansvar, at alle er informeret
om reglerne for ragfri skoletid. Skolens ledelse kan
benytte foraeldreintra, skolens hjemmeside eller
fallesmader til at formidle information om ragfri
skoletid. Reglerne kan ogsa formidles via skiltning.

Hvem har ansvaret for, at regfri skoletid
overholdes?

Skolens ledelse har pligt til at reagere, hvis de har
formodning om, at der er elever, der bryder
reglerne for regfri skoletid. Skolens medarbejder
skal understatte handhaevelsen af ragfri skoletid
over for elever.

Hvad sker der, hvis regfri skoletid ikke overholdes?

Regfri skoletid handhaeves ud fra samme principper
som skolens avrige regler.

Hvis regfri skoletid ikke overholdes, har ledelsen
pligt til at ga i dialog med eleven samt kontakte
elevens foraeldre. En konsekvens kan fx veere, at
eleven i en periode ikke ma forlade skolens matrikel
i pauserne.

Hvad er andre skolers erfaring med muligheden for
at handhaeve ragfri skoletid i praksis?

Kraeftens Bekaempelse har veeret i dialog med 13
skoleledere pa skoler med ragfri skoletid.
Skoleledernes udsagn fremgér i et katalog med
erfaringer og anbefalinger til en god proces.

| kataloget fremgar det, at skolelederne oplever
bekymringen for handhaevelse i praksis som meget
starre blandt skoler, der ikke har regfri skoletid, end
det er en reel udfordring pa de skoler, der har
indfert ragfri skoletid. Kataloget kan leeses her.

Er der nogle gode opmasrksomhedspunkter i
forbindelse med at handhaeve ragfri skoletid?

Ja, her er nogle af de vigtigste:

- Find falles fodslag blandt de ansatte

- Saet klare forventninger til eleverne

- Veaer konsekvent i handhaevelsen

- Hjeelp de fa elever, der har sveert ved
reglen, pa rette vej gennem dialog og stotte

- Lad veere med at "aflure” eleverne, men
reagér pa lugt af reg og forteellinger

- Veertilstede og synlig i elevernes pauser,
seerligt i opstartsfasen

- Del erfaringer blandt ansatte

- Inddrag ledelse og forzeldre tidligt

- Lad ledelsen tage kontakt til foreeldre




